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Tage der 
Führungskräfte 
 
Projekt Führung 2.0 der Pflege 

 

Dienstag, 04. Juni 2024 

Landeskrankenhaus Feldkirch, Panoramasaal 

keine Anmeldung erforderlich 
 

Für die Teilnehmer der Veran- 

staltung besteht eine kostenlose 
Parkmöglichkeit auf unserem  
Krankenhausparkplatz. 

Landeskrankenhaus  
Feldkirch 
Carinagase 47 
6800 Feldkirch  
T +43 5522 / 303 - 0 
landeskrankenhaus.at 



 

 

Liebe Mitarbeiter:innen, 
 
Mit der Veranstaltung "Tage der Führungskräfte" möchten wir 
einen weiteren Akzent aus dem Projekt Führung 2.0 für euch 
Führungskräfte setzen.  
 
Die Veranstaltung bietet euch Gelegenheit, euch zu vernetzen, 
voneinander zu lernen und gemeinsam die Zukunft der 
Pflegeführung zu gestalten. Ihr habt aber nicht nur die 
Möglichkeit euer Wissen zu erweitern, sondern auch eure 
Leidenschaft für die Führung in der Pflege zu vertiefen. Wir sind 
davon überzeugt, dass ihr inspiriert und gestärkt aus diesem 
Tag hervorgehen werdet. 
Das Programm bietet euch hierzu Vorträge mit praxisnahen 
Inputs, interaktive Workshops und Diskussionsrunden sowie 
Netzwerkmöglichkeiten  
 
Wir freuen uns schon sehr auf einen tollen, inspirierenden und 
humorvollen Tag mit euch gemeinsam  
 
Eure Pflegedirektor:innen 

 

Bernd Schelling Herbert Keim Elke Kovatsch  Arno Geiger 

 

  

 

 
 

Zielgruppe: 
Führungskräfte und Stabstellen der Pflege in den VLKH 
 

 
  

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

Tage der Führungskräfte 
VLKH 

PROGRAMM 08:00 – 08:30 Eintreffen der TN 

08:30 – 10:00  Begrüßung und Einführung 

 Praxisnahe Inputs  

- „Wirkungsbereiche des Welcome Center der 
connexia“, Feßler Reingard 

- „Quo Vadis Pflegeausbildung“, Wölbitsch Mario  
- „ARGE PAL VLKH – Leistungen und Nutzen für 

euch“, Marte Melissa (LKHR) und Mayer Martin 
(LKHH) 

- „Update zur Gewinnung ausländischer 
Mitarbeiter:innen, Schelling Bernd (PD LKHF) 

 

10:00 – 10:30  Pause 

10:30 – 13:00  Themenkojen/interaktive Settings  

- „Führungsteam SL und SLSTV – wie kann es 
gelingen“ 

- „Challenge Dienstplan – Herausforderungen und 
Tipps“ 

- „Forever young – Gesundheitsförderung und 
Generationenmanagement“ 

- „Dream-Team – wie kann Mitarbeiter:innen-Bindung 
gelingen“ 

- „Fachspezifische Synergien nutzen – wie kann das 
an der Basis gelingen“ 

- „Blick über den Tellerrand – Hospitationen sinnvoll 
nutzen 

- „Häuserübergreifende Rollen - Unterstützung in der 
Praxis“ 

Abschluss im Plenum, Ausblick  
 

13:00 – 13:15  Pause 

13:15 – 14:15  „Resilienz und Zuversicht in herausfordernden Zeiten“  

Ein Vortrag über die Kraft der positiven Emotionen  

Bertram Strolz 

14:30 – 15:30  Buffet und informeller Ausklang 


