m LANDESKRANKENHAUS BREGENZ

Akademisches lehrkrankenhaus

VERANSTALTUNGSORT

Landeskrankenhaus Bregenz
Carl Pedenz Str. 2, 6900 Bregenz
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1... PRandertunnel 6... Neues Landhaus
2. Cityturinel 7. Bohnhof Bragenz
3... Siechenkapslle
4... Studentenintarnat Marianum
57 Kiche S, Gollas O IKH Bragene EINLADUNG

»Inklusion in Firmen:

Chancen ergreifen - Hemmschwelle senken*
Fur die Teilnehmer der Veranstaltung besteht eine kostenlose

Parkmdglichkeit in unserer Tiefgarage.

LKH Bregenz in Kooperation mit der
Lebenshilfe Vorarlberg

Freitag, 13.07.2018, 14:00 - 17:00 Uhr

Landeskrankenhaus Bregenz

Menschen brauchen s’Gebhard (Personalrestaurant)
Menschen. webenshilfe vorarlberg

LANDESKRANKENHAUS BREGENZ

Akademisches lehrkrankenhaus



Gemeinsam verandern!

Das LKH Bregenz ladt gemeinsam

mit der Lebenshilfe Vorarlberg ein:

Jnklusion in Firmen:

Chancen ergreifen — Hemmschwelle senken*

Sehr geehrte Damen und Herrn,

Inklusion- Was ist das eigentlich? Viele Menschen haben den Begriff schon
gehdrt. Aber was genau steckt dahinter? Und was bedeutet Inklusion fur
jeden von uns?

Inklusion bedeutet, dass jeder Mensch ganz naturlich dazu gehért. Egal wie
du aussiehst, welche Sprache du sprichst oder ob du eine Behinderung hast.

Gemeinsam verschieden sein.

Wenn alle Menschen dabei sein kdnnen, ist es normal verschieden zu sein.
Und alle haben was davon.

Von Inklusion im Unternehmen profitieren alle. Das Unternehmen wird als
Arbeitgeber attraktiver. Die Beschaftigten mit Behinderung sind hochgradig
motiviert und bringen neue Perspektiven ins Unternehmen.

Alle Menschen leben in einer Gesellschaft gleichberechtigt miteinander.
Jeder Mensch ist ein wertgeschatzter Teil der Gesellschaft. Inklusion bejaht
die Vielfalt des Lebens. Inklusion bedeutet gleiche Rechte fur alle Menschen,
egal, wie unterschiedlich sie sind. Die neuen Sichtweisen bereichern unser
Leben, weil Barrieren verschwinden, weil ein gemeinsames Miteinander
lebenswert ist.

Aus diesen Griinden laden wir gemeinsam mit der Lebenshilfe Bregenz zu
einem Nachmittag zu diesem Thema ein.
Inklusion verandert! Die Gesellschaft, den Einzelnen, die Institution.

Es wirde uns freuen, Sie bei uns begriiBen zu diirfen,
mit freundlichen Griuen,

Dir. Andreas Lauterer, BSc, Verwaltungsdirektion
MA Patrizia Zangerl, Betriebsrat

Andreas Pap, Lebenshilfe Vorarlberg

Gemeinsam verandern

PROGRAMM

Verbringen Sie mit uns einen informativen Nachmittag,
tauschen Sie sich aus und

lernen Sie andere Unternehmen kennen,

die bereits Inklusion am Arbeitsplatz betreiben.

BegrifRung
Dir. Andreas Lauterer,
Verwaltungsdirektion LKH Bregenz

Einleitung und Vorstellung der Veranstaltung
Patricia Zangerl (LKH Bregenz)
Andi Pap (Lebenshilfe Vorarlberg)

MODERATION
Adriane Cecco-Pap

Wir freuen uns auf lhr Kommen!

ANMELDUNG
Um Anmeldung bis zum Freitag, 6.Juli wird gebeten unter
patricia.zangerl@Ikhb.at

Herzlichen Dank!



