
 
 
 
 
VERANSTALTUNGSORT 

 
Landeskrankenhaus Bregenz 
Carl Pedenz Str. 2, 6900 Bregenz  
 

 
 
 
Für die Teilnehmer der Veranstaltung besteht eine kostenlose  
Parkmöglichkeit in unserer Tiefgarage. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

Freitag, 13.07.2018, 14:00 - 17:00 Uhr 
Landeskrankenhaus Bregenz 
s’Gebhard (Personalrestaurant)

EINLADUNG 
„Inklusion in Firmen: 
Chancen ergreifen - Hemmschwelle senken“ 
 
LKH Bregenz in Kooperation mit der 
Lebenshilfe Vorarlberg  



 
Gemeinsam verändern!  
Das LKH Bregenz lädt gemeinsam 
mit der Lebenshilfe Vorarlberg ein: 
„Inklusion in Firmen: 
Chancen ergreifen – Hemmschwelle senken“  

 
 
 

Sehr geehrte Damen und Herrn,  
 
Inklusion- Was ist das eigentlich? Viele Menschen haben den Begriff schon 
gehört. Aber was genau steckt dahinter? Und was bedeutet Inklusion für 
jeden von uns?  
Inklusion bedeutet, dass jeder Mensch ganz natürlich dazu gehört. Egal wie 
du aussiehst, welche Sprache du sprichst oder ob du eine Behinderung hast.  
 

Gemeinsam verschieden sein. 
 

Wenn alle Menschen dabei sein können, ist es normal verschieden zu sein. 
Und alle haben was davon. 
 

Von Inklusion im Unternehmen profitieren alle. Das Unternehmen wird als 
Arbeitgeber attraktiver. Die Beschäftigten mit Behinderung sind hochgradig 
motiviert und bringen neue Perspektiven ins Unternehmen.  
 

Alle Menschen leben in einer Gesellschaft gleichberechtigt miteinander. 
Jeder Mensch ist ein wertgeschätzter Teil der Gesellschaft. Inklusion bejaht 
die Vielfalt des Lebens. Inklusion bedeutet gleiche Rechte für alle Menschen, 
egal, wie unterschiedlich sie sind. Die neuen Sichtweisen bereichern unser 
Leben, weil Barrieren verschwinden, weil ein gemeinsames Miteinander 
lebenswert ist.   
 

Aus diesen Gründen laden wir gemeinsam mit der Lebenshilfe Bregenz zu 
einem Nachmittag zu diesem Thema ein.  
Inklusion verändert! Die Gesellschaft, den Einzelnen, die Institution. 
 

Es würde uns freuen, Sie bei uns begrüßen zu dürfen, 
 

mit freundlichen Grüßen, 
 

Dir. Andreas Lauterer, BSc, Verwaltungsdirektion 
MA Patrizia Zangerl, Betriebsrat 
Andreas Pap, Lebenshilfe Vorarlberg 

 
 

 
 
 

 
 
 

Gemeinsam verändern 
 
PROGRAMM 
Verbringen Sie mit uns einen informativen Nachmittag,  
tauschen Sie sich aus und  
lernen Sie andere Unternehmen kennen, 
die bereits Inklusion am Arbeitsplatz betreiben. 
 
 
Begrüßung 
Dir. Andreas Lauterer, 
Verwaltungsdirektion LKH Bregenz  
 
Einleitung und Vorstellung der Veranstaltung  
Patricia Zangerl (LKH Bregenz)  
Andi Pap (Lebenshilfe Vorarlberg) 
 
 
 
MODERATION 
Adriane Cecco-Pap 

 
 

Wir freuen uns auf Ihr Kommen! 
 
 

 
ANMELDUNG 
Um Anmeldung bis zum Freitag, 6.Juli wird gebeten unter  
patricia.zangerl@lkhb.at 
 
Herzlichen Dank! 
 


